PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN NOGOSARI PERUBAHAN
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabell serta
berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. SRI HANUNG M.DJ M.Si
Jabatan : Camat Nogosari

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. Seno Samodro
Jabatan : Bupati Boyolali

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tidakan yang diperukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Boyolali, 22 Juni 2020
F?ihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. SRI HANUNG M DJ M.Si
Pembina Tk |
NIP. 19710528 199101 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KECAMATAN NOGOSARI KABUPATEN BOYOLALI

No Sasaran Startegis Indikator Kinerja Target co
Pengampu
1 2 3 4 5
1 Terwujudnya pelayanan 1 | Prosentasi desa/kelurahan 100% Seksi
publik yang responsif dan yang tertib administrasi Pemerintahan
akuntabel
2 | Tingkat ketetapan pengisian Kepala 100% Seksi
Desa/Perangkat Desa Pemerintahan
3 | Capaian pembayaran PBB 100% Seksi
Pemerintahan
4 | Nilai Survey Kepuasan Masyarakat di 90,00 Seksi
Kecamatan Nogosari Pelayanan
5 | Jumlah Rakor Muspika 12 Kali Seksi
Pemerintahan
2. Terwujudnya masyarakat 6 | Prosentasi kejadian pelanggaran K3 ( 100 % Seksi Trantib
yang tertib, aman, dan ketertiban , ketentraman , keindahan)
mendapat perlindungan yang ditindaklanjuti
jaminan Kesejahteraan
sosial
7 | Cakupan kegiatan hari besar yang 100 % Seksi Trantib
dilaksanakan
3. Meningkatnya 8 | Cakupan tim olah raga lomba ke 0 % Seksi SPM
Kemampuan tingkat kabupaten
produktifitas dan daya
saing masyarakat
9 | Cakupan monitoring dan evaluasi 100 % Seksi
tentang pembangunan , Perekonomian
perekonomian , dan bantuannya ,
lainnya Pembangunan
dan PU
1 | Cakupan PKK desa yang dibina 100 % Seksi SPM
0
4, Terwujudnya tata kelola | 1 | Jumlah dokumen skala 1 dokume | Seksi
pemerintahan yang 1 | prioritas pembangunan n Perekonomian
bebas KKN dan i:’embangunan
akuntabel dan PU
) Terpenuhinya 1 Cakupan kegiatan 0% Seksi
infrastruktur penunjang 2 pemeliharaan jalan di Perekonomian
kecamatan sesuai target ,
Pembangunan
dan PU
N
o Program Anggaran
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp.
154.915.750,00
2  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp.
17.650.000
3 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian Rp. 850.000
kinerja dan keuangan
4 Program peningkatan keamanan dan kenyamanan lingkungan Rp.
2.390.000
5 Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Perdesaan Rp.
2.400.000
6  Program peningkatan pelayanan kedinasan Kepala Daerah /Wakil Rp.
Kepala Daerah 6.000.000
7  Program pengembangan wawasan kebangsaan Rp.
8 Program peningkatan kapasitas aparatur pemerintah desa Rp. 220.000




10

11

12

13

14

Program peningkatan peran perempuan di perdesaan/kelurahan

Program pembinaan dan fasilitasi penyelenggaraan pemerintahan
desa/kelurahan

Program perencanaan pembangunan daerah

Program Penyelenggaraan Pelayanan Administrasi dan Publik
Kecamatan

Program Peningkatan partisipasi masyarakat dalam membangun
desa

Program pembangunan dan pemeliharaan infrastruktur Kecamatan

Total Anggaran Kecamatan
Nogosari

Menyetujui,
P X Pihak Kedua,

p g ‘/"\;‘ /
VNS J

Rp.
8.645.000
Rp.
1.091.250
Rp.
9.325.000
Rp. -
Rp.
44.999.000
Rp. -
Rp.
248.486.000

Nogosari, 22 Juni 2020
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PERJANJIAN KINERJA 2021
KECAMATAN NOGOSARI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabell serta

berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. SRI HANUNG M.DJ M.Si
Jabatan : Camat Nogosari

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. Seno Samodro
Jabatan : Bupati Boyolali

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tidakan yang diperukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Boyolali, Januari 2021
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PERJANJIAN KINERJA KECAMATAN NOGOSARI
KABUPATEN BOYOLALI TAHUN 2021

No Sasaran Startegis Indikator Kinerja Target p Sl
engampu
1 2 3 4 5
1 | Terwujudnya pelayanan publik 1 | Prosentasi 100 % Seksi
yang responsif dan akuntabel desa/kelurahan yang Pemerintahan
tertib administrasi
2 | Tingkat ketetapan 100 % Seksi
pengisian Kepala Pemerintahan
Desa/Perangkat Desa
3 | Capaian pembayaran 100 % Seksi
PBB Pemerintahan
4 | Nilai Survey Kepuasan 90 Nilai Seksi
Masyarakat di Pelayanan
Kecamatan Nogosari
5 | Jumlah Rakor Muspika 12 Kali Seksi
Pemerintahan
2. | Terwujudnya masyarakat yang 6 | Prosentasi kejadian 100 % Seksi Trantib
tertib, aman, dan mendapat pelanggaran K3 (
perlindungan jaminan ketertiban , ketentraman
Kesejahteraan sosial , keindahan) yang
ditindaklanjuti
7 | Cakupan kegiatan hari 100 % Seksi Trantib
besar yang
dilaksanakan
3. | Meningkatnya Kemampuan 8 | Cakupan tim olah raga 100 % Seksi SPM
produktifitas dan daya saing lomba ke tingkat
masyarakat kabupaten
9 | Cakupan monitoring dan | 100 % Seksi
evaluasi tentang Perekonomian,
pembangunan , Pembangunan
perekonomian , dan dan PU
bantuannya lainnya
10 | Cakupan PKK desa yang | 100 % Seksi SPM
dibina
4. | Terwujudnya tata kelola 11 | Jumlah dokumen skala 1  dokumen | Seksi
pemerintahan yang bebas KKN prioritas pembangunan Perekonomian,
dan akuntabel Pembangunan
dan PU
5 | Terpenuhinya infrastruktur 12 | Cakupan kegiatan 100 % Seksi
penunjang pemeliharaan jalan di Perekonomian,
kecamatan sesuai target Pembangunan
dan PU
NO Program Anggaran

1. Program Penunjang urusan pemerintahan daerah

2. Program Administrasi Pemerintah desa

3.  Program Pengembangan kapasitas daya saing kepemudaan
4.  Program penyelenggaraan pemerintah dan pelayanan publik

5. Program pemberdayaan masyarakat desa dan kelurahan

3.123.162.000

220.000

28.280.000

100.000.000

110.700.000




6.

7.

Program Penyelenggaraan urusan pemerintahan umum

17.200.000

Program Penguatan idiologi pancasila dan karakter kebangsaan

Total Anggaran Kecamatan
Nogosari

Menyetujui,

3 A Pihak Kedua,
¥ =

47.020.000

3.426.582.000

Nogosari, Januari 2021
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